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Заявление 
Высшего руководства

     Высшее руководство ОсОО «Кыргызсертификация» приняло на себя обязательства по разработке и внедрению системы менеджмента качества, а также по постоянному повышению ее результативности.
     Реализация обязательств осуществляется за счет внедрения основных принципов менеджмента качества в соответствии с требованиями международного стандарта ISO/IEC 17065.
     Для внедрения системы менеджмента качества и реализации принципов беспристрастности высшее руководство ОсОО «Кыргызсертификация» назначило менеджер по качеству /ответственного по качеству и обеспечивает необходимыми ресурсами. Ресурсное обеспечение всех работ ОсОО «Кыргызсертификация» планируется в рамках соответствующих бюджетов.
     Высшее руководство ОсОО «Кыргызсертификация» полностью привержено беспристрастности в деятельности по подтверждению соответствия продукции
     Высшее руководство ОсОО «Кыргызсертификация» принимает на себя обязательства по обеспечению беспристрастности подтверждения соответствия продукции и соблюдения политики конфиденциальности. 
      Высшее руководство гарантирует независимость деятельности по подтверждению соответствия продукции от коммерческого, финансового, административного или иного давления, способного оказать влияние на обеспечение беспристрастности при принятии решений ОС при проведении работ по подтверждению соответствия.
      Понимая важность беспристрастности при проведении работ по подтверждению соответствия, ОсОО «Кыргызсертификация» управляет конфликтами интересов и гарантирует объективность своих действий по подтверждению соответствия в условиях соблюдения конфиденциальности.    
     С целью обеспечения беспристрастности и независимости деятельности по подтверждению соответствия ОсОО «Кыргызсертификация» берет на себя следующие обязательства:
      1. Действовать беспристрастно и не допускать коммерческого, финансового или другого давления, компрометирующего беспристрастность по принятым решениям и результатам органа по сертификации ОсОО «Кыргызсертификация»;
      2. Принимать решения, основанные только на объективных свидетельствах соответствия (или несоответствия), не допускать влияния на эти решения личных интересов, или интересов других сторон, информировать Совет беспристрастности о всех случаях коммерческого, финансового или иного давления при выполнении работ по подтверждению соответствия;
      3. Во взаимоотношениях с потребителями, как с внешними, так и внутренними, быть этичным, открытым, дипломатичным, восприимчивым, способным адекватно оценивать обстановку, обстоятельства, а также сохранять верность принимаемым решениям и заключениям, не оказывать давление на специалистов ОС.
      Высшее руководство несет ответственность за разработку и реализацию Политики в области качества, постоянное улучшение системы менеджмента ОсОО «Кыргызсертификация» и призывает весь персонал обеспечивать беспристрастность и соблюдение политики конфиденциальности.


Директор
ОсОО  «Кыргызсертификация»    ______________________     Э.Т. Темирова
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